Zatacznik do uchwaty nr 2/2022
Zebrania walnego z dnia 21.01.2022 r.
O zmianie statutu

(tekst jednolity)

STATUT
MIEJSKIEGO KLUBU SPORTOWEGO ,,Pogon” tapy

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

81.

Stowarzyszenie nosi nazwe: MIEJSKI KLUB SPORTOWY ,,Pogon” tapy, w skrécie MKS ,Pogon” tapy,
zwany dalej , Klubem”.

§2.

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng i zostato utworzone na czas nieoznaczony.
Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach,
Ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej, Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie oraz niniejszego statutu.

§3.

1. Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a dla wtasciwej realizacji celéw Klubu
moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami kraju zgodnie z obowigzujacym porzadkiem prawnym.

2. Siedzibg Klubu jest miasto tapy.

3. Klub moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym zakresie
dziatania.

4. Dziatalnos¢ Klubu opiera sie na spotecznej pracy jego cztonkédw. Do prowadzenia swych spraw Klub
moze zatrudniac pracownikéw badz zleca¢ wykonanie okreslonych zadan innym podmiotom.

§4.

Klub moze uzywad pieczeci, odznak, barw, drukéw firmowych i znaczkdédw organizacyjnych, zgodnie z
obowigzujgcym w tym zakresie przepisami.

ROZDZIAL 11
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY ICH REALIZACII

§5.

Celem Klubu jest:
1) upowszechnianie kultury fizycznej wsrdd dzieci i mtodziezy oraz dorostych;
2) organizowanie i rozwijanie kultury fizycznej, sportu, turystyki i rekreacji;
3) ksztattowanie postaw spotecznych i wychowanie poprzez kulture fizyczng i sport;



4) dziatalno$¢é w sferze zadan publicznych w zakresie ochrony i promocji zdrowia, dziatania na
rzecz oséb niepetnosprawnych, upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
5) dziatania na rzecz edukacji dzieci i mtodziezy.

§6.
1. Klub realizuje swoje cele poprzez:

a) organizacje i prowadzenie druzyn sportowych;

b) organizacje i prowadzenie szkolen sportowych;

c) organizacje aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy;

d) organizacje i uczestniczenie w imprezach sportowych realizowanych przez powotane do tego
instytucje i zwigzki sportowe;

e) zapewnienia warunkow do uprawiania sportu, w tym tworzenia sekcji sportowych;

f) edukacje dzieci i mtodziezy

g) wspieranie wszelkich form wspétpracy z organami administracji rzagdowej, jednostkami
samorzadu terytorialnego, organizacjami spotecznymi dziatajgcymi w zakresie objetymi
celami Klubu oraz osobami fizycznymi wykazujgcymi zainteresowanie celami Stowarzyszenia

§7.

1. Klub realizuje swoje cele poprzez dziatalnosé nieodptatng i odptatng pozytku publicznego:
1) Dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego:
a) organizacja i prowadzenie druzyn sportowych;
b) organizacja i prowadzenie szkolen sportowych;
c) organizacja aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy;
d) organizacja i uczestniczenie w imprezach sportowych realizowanych przez powotfane do tego
instytucje i zwigzki sportowe;
e) zapewnienie warunkow do uprawiania sportu, w tym tworzenie sekcji sportowych;
f) edukacja dzieci i mtodziezy;
2. Dziatalnos$¢ odptatna pozytku publicznego:
a) organizacja i prowadzenie druzyn sportowych;
b) organizacja i prowadzenie szkolen sportowych;
c) organizacja aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy;
d) organizacja i uczestniczenie w imprezach sportowych realizowanych przez powotane do tego
instytucje i zwigzki sportowe.

ROZDZIAL 1l
CZtONKOWIE STOWARZYSZENIA

§8.

Cztonkami Klubu moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem
wspierajgcym Stowarzyszenia.

§9.

1. Cztonkami Klubu sa:
a) Cztonkowie zwyczajni,
b) Cztonkowie wspierajgcy
c¢) Cztonkowie honorowi.



§10.

1. Cztonkami zwyczajnymi Klubu mogg zosta¢ osoby fizyczne:
a) majace petng zdolnosé do czynnosci prawnych i nie pozbawione praw publicznych;
b) matoletni, w wieku od 16 do 18 lat majgcy ograniczong zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie
pozbawieni praw publicznych;
c) matoletni ponizej 16 lat i nie pozbawieni praw publicznych, o ile uzyskali zgode
przedstawiciela ustawowego wyrazong na pismie.
2. Cztonkostwo zwyczajne nastepuje na podstawie pisemnego zgtoszenia obejmujgcego oswiadczenie
0 wyrazaniu woli przystgpienia do Klubu przyjetego nastepnie przez Zarzad.
3. Cztonkowie Zwyczajni majg obowigzek:
a) brania udziatu w dziatalnosci Klubu i realizacji jego celdw,
b) przestrzegania postanowien statutu i uchwat wtadz Klubu,
c) regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

§11.

Cztonkiem wspierajgcym Klubu moze zostaé osoba fizyczna i prawna deklarujgca pomoc finansows,
rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Klubu. Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu
pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty Zarzadu.

§12.

1. Cztonkiem honorowym Klubu moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wktad w dziatalnos$é
i rozwdj Klubu. Cztonkowie honorowi przyjmowani sg przez Walne Zebranie Cztonkdw na wniosek 10
cztonkéw Klubu.

2. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z optacania sktadek cztonkowskich.

3. Cztonkowie honorowi posiadajg czynne prawo wyborcze, pozbawieni sg jednak biernego prawa
wyborczego.

4. Cztonek honorowy, ktory petnit funkcje Prezesa klubu, moze zosta¢ uhonorowany tytutem -
,Honorowego Prezesa”. Tytut ten ma charakter nominalny.

§13.

1. Cztonkowie wspierajgcy nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogg jednak
braé udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie
same prawa jak cztonkowie zwyczajni.

§14.

1. Cztonkostwo w Klubie ustaje poprzez:
1) Dobrowolne wystapienie zgtoszone na pismie do Zarzadu.
2) Skreslenie z listy cztonkéw uchwatg Zarzadu w przypadku:
a) umysinego naruszenia postanowien statutu,
b) nie brania udziatu w dziatalnosci statutowej Klubu przez okres 6 miesiecy,
c) dziatania na szkode Klubu.
3) Rozwigzanie sie Klubu.



ROZDZIAL IV
WtADZE KLUBU

§15.

1. Wtadzami Klubu sa:
a) Walne Zebranie Klubu,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
2. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej.
3. Kadencja Wtadz trwa 4 lata. Wybdér Wtadz nastepuje w gtosowaniu tajnym lub jawnym w
zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania Klubu.
4. W Walnym Zebraniu Klubu moga uczestniczy¢ tylko petnoletni cztonkowie i przedstawiciele
ustawowi cztonkdw matoletnich.
5. Uchwaty wszystkich Wtadz Klubu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw.

§16.

1. Wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Klubu sposrdd cztonkdw Klubu.
2. Cztonkowie Zarzadu i Komisji sg wybierani na 4-letnia kadencje, ktéra uptywa z chwilg wyboru
nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.
3. Mandat cztonka Zarzadu lub Komisji wygasa przed uptywem kadencji z powodu:

a) ustania cztonkostwa w Klubie,

b) pisemnej rezygnacji,

c) odwotania przez Walne Zebranie uchwatg podjeta wiekszoscig 2/3 gtosow.
4. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji przed uptywem kadencji Walne
Zebranie dokonuje uzupetnienia sktadu na okres do uptywu kadencji.
5. Mandat cztonkéw Zarzadu i Komisji wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu odbywajgcym sie w
roku kalendarzowym, w ktérym uptywa okres kadenciji.

§17.

1. Uchwaty Walnego Zebrania Klubu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci przynajmniej
potowy ogdlnej liczby cztonkdw.

2. Uchwaty Zarzadu i Komisji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci, co najmniej trzech
cztonkow.

§18.

1. Walne Zebranie zwotuje Zarzad, przynajmniej raz w roku. Zarzad zwotuje posiedzenie Walnego
Zebrania rowniez na uzasadniony, pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 liczby cztonkéw Klubu.
Zarzad zwotuje Walne Zebranie niezwtocznie po otrzymaniu wniosku, termin odbycia posiedzenia
musi przypadaé w ciggu 1 miesigca od chwili ztozenia wniosku.

2. O terminie, miejscu obrad i propozycjach porzadku posiedzenia Walnego Zebrania, Zarzad
powiadamia wszystkich cztonkéw Klubu listem poleconym badz w kazdy inny skuteczny sposdb, co
najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem zebrania.

3. Obrady posiedzenia Walnego Zebrania prowadzi wybrany przez Zebranie na poczatku posiedzenia
— Przewodniczacy Zebrania, ktérym moze by¢ rdwniez cztonek Zarzadu.



§19.

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Klubu naleza:
a) uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Klubu,
b) uchwalanie Statutu Klubu lub jego zmiany,
c) wybdriodwotanie wszystkich wtadz Klubu,
d) zatwierdzanie regulaminéw organizacyjnych Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej,
e) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi,
f) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Komisji i Rady w szczegélnosci
dotyczacych realizacji projektéw,
g) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do innych organizacji,
h) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i zasad ich wnoszenia,
i) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu, wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia,
j) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Klubu i przeznaczeniu jego majgtku,
k) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innych
sprawach niezastrzezonych dla kompetencji pozostatych organdéw.
2. W gtosowaniu w sprawie udzielenia absolutorium dla Zarzadu nie biorg udziatu osoby wchodzace
w sktad tego Zarzadu.
§20.

1. Zarzad Klubu sktada sie z 3 do 5 (w tym Prezesa) oséb powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zebranie. W sktad zarzadu wchodzi Prezes, Wiceprezes, Skarbnik i dwéch cztonkdw.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Klubu,

b) kierowanie dziatalnoscig Klubu i reprezentowania go na zewnatrz,

c) uchwalanie rocznych kierunkdw i programoéw dziatania Klubu,

d) uchwalanie uchwat o przyjeciu badz wykluczeniu cztonkdw,

e) sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

f) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Klubu,

g) przygotowywanie i zwotywanie posiedzen Walnego Zebrania,

h) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Klubu

i) opracowanie regulaminu organizacyjnego Zarzadu,

j) przedstawianie ewentualnych projektow zmian w statucie Stowarzyszenia.

k) ustalanie wysokosci wynagrodzenia za odptatng dziatalnos$¢ pozytku publicznego.
3. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzgdu w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat. Zebranie Zarzadu moze by¢ réwniez zwotane przez osobe upowazniona przez Prezesa bad?
na wniosek minimum dwéch cztonkéw Zarzadu w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia ztozenia
whniosku.
4. Szczegdbtowe zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu.

§21.

1. Komisja Rewizyjna sktada sie od 3 do 5 cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zebranie Klubu. Komisja Rewizyjna sktada sie z przewodniczgcego i cztonkdw komisji.
2. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym w stosunku do Zarzadu.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej dziatalnosci
Zarzadu



b)

d)

e)

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci, na Walnym Zebraniu i zgtaszanie wnioskow w
przedmiocie absolutorium Zarzgdowi,

przedstawianie Zarzgdowi uwag i wnioskdw w sprawie dziatalnosci Klubu oraz zalecen
pokontrolnych, w przypadku stwierdzenia uchybief w dziatalnosci - okreslenie terminéw
oraz sposob ich usuniecia,

przektadanie protokotédw z przeprowadzonych kontroli Walnemu Zebraniu wraz z
wynikajgcymi z ustalen kontroli wnioskami do Zarzadu i zgdaniami wyjasnien,
opracowanie regulaminu Komisji.

4. Szczegdtowe zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji.
5. Przewodniczacy Komisji i w razie potrzeby inni jej cztonkowie majg prawo uczestnictwa
z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Klubu.

ROZDZIAL V
MAJATEK | FUNDUSZE

§22.

1. Majatek Klubu tworzg srodki pieniezne i inne sktadniki majatkowe, ktére stuzg wytgcznie
do realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.

2. Dochody Klubu pochodzg z:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

sktadek cztonkowskich,

darowizn, spadkéw i zapisdw — pochodzacych z kraju i z zagranicy,

dotacji, grantow przekazywanych przez organizacje rzgdowe, samorzgdowe i
pozarzadowe, krajowe i zagraniczne na realizacje konkretnych zadan wynikajgcych z
dziatalno$ci statutowej Klubu,

dochoddw ze zbidrek i imprez publicznych, organizowanych przez lub na rzecz Klubu,
odsetek od lokat kapitatowych,

wplywow z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego.

3. Dochody pochodzace z dotacji, darowizn, spadkdw i zapiséw mogg zostaé wykorzystane na
realizacje celéw Klubu tylko z poszanowaniem woli spadkobiercéw lub donatoréw.

4. W przypadku powotania stowarzyszenia do dziedziczenia jego Zarzad sktada oswiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

5. Srodki pieniezne Klubu sg przechowywane na rachunku bankowym, a $rodki rzeczowe sg
wykorzystywane w zakresie zgodnym z celami Klubu.

§23.

1. Do reprezentowania Klubu i sktadania oswiadczen woli upowaznia sie dwdch cztonkdw Zarzadu.
2. Do zaciggniecia przez Klub zobowigzan konieczna jest kontrasygnata Skarbnika Zarzadu.

§24.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowgq oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.



ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§26.

1. Zmiana Statutu Klubu nie moze dotyczy¢ jego podstawowego celu.
2. Organem uprawnionym do dokonywania wyktadni Statutu jest Walne Zebranie Klubu, ktére
podejmuje w tej sprawie uchwate na wniosek zainteresowanych organéw lub z wtasnej inicjatywy.

§27.

1. Rozwigzanie Klubu nastepuje w przypadku catkowitej niezdolnosci do dalszego dziatania.

2. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na mocy uchwaty Walnego Zebrania Klubu, ktéra zapada
wiekszoscig % gtoséw przy obecnosci, co najmniej potowy ogélnej liczby cztonkdw zwyczajnych
Stowarzyszenia .

3. Uchwata Walnego Zebrania Klubu w sprawie rozwigzania Klubu okresla: przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia, sktad Komisji Likwidacyjnej i podstawowe zasady likwidacji.

§28.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo o
Stowarzyszeniach.



