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Załącznik do uchwały nr   2/2022 

Zebrania walnego z dnia 21.01.2022 r. 

O zmianie statutu 

(tekst jednolity) 

 

 

STATUT 

MIEJSKIEGO KLUBU SPORTOWEGO „Pogoń” Łapy 

 

 

ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§1. 

Stowarzyszenie nosi nazwę: MIEJSKI KLUB SPORTOWY „Pogoń” Łapy, w skrócie MKS „Pogoń” Łapy, 

zwany dalej „Klubem”. 

§2. 

Stowarzyszenie posiada osobowość prawną i zostało utworzone na czas nieoznaczony.  

Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, 

Ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej, Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i wolontariacie oraz niniejszego statutu. 

§3. 

1. Terenem działania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a dla właściwej realizacji celów Klubu 

może prowadzić działalność poza granicami kraju zgodnie z obowiązującym porządkiem prawnym. 

2. Siedzibą Klubu jest miasto Łapy. 

3. Klub może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnym zakresie 

działania. 

4. Działalność Klubu opiera się na społecznej pracy jego członków. Do prowadzenia swych spraw Klub 

może zatrudniać pracowników bądź zlecać wykonanie określonych zadań innym podmiotom. 

§4. 

Klub może używać pieczęci , odznak, barw, druków firmowych i znaczków organizacyjnych, zgodnie z 

obowiązującym w tym zakresie przepisami. 

 

ROZDZIAŁ II 

CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY ICH REALIZACJI 

§5. 

Celem Klubu jest: 

1) upowszechnianie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży oraz dorosłych; 

2) organizowanie i rozwijanie kultury fizycznej, sportu, turystyki i rekreacji; 

3) kształtowanie postaw społecznych i wychowanie poprzez kulturę fizyczną i sport; 
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4) działalność w sferze zadań publicznych w zakresie ochrony i promocji zdrowia, działania na 

rzecz osób niepełnosprawnych, upowszechniania kultury fizycznej i sportu; 

5) działania na rzecz edukacji dzieci i młodzieży. 

 

§6. 

1. Klub realizuje swoje cele poprzez: 

a) organizację i prowadzenie drużyn sportowych; 

b) organizację i prowadzenie szkoleń sportowych; 

c) organizację aktywnego wypoczynku dzieci i młodzieży; 

d) organizację i uczestniczenie w imprezach sportowych realizowanych przez powołane do tego      

 instytucje i związki sportowe; 

e) zapewnienia warunków do uprawiania sportu, w tym tworzenia sekcji sportowych; 

f) edukację dzieci i młodzieży 

g) wspieranie wszelkich form współpracy z organami administracji rządowej, jednostkami 

samorządu terytorialnego, organizacjami społecznymi działającymi w zakresie objętymi 

celami Klubu oraz osobami fizycznymi wykazującymi zainteresowanie celami Stowarzyszenia 

 

§7. 

1. Klub realizuje swoje cele poprzez działalność nieodpłatną i odpłatną pożytku publicznego: 

    1) Działalność nieodpłatna pożytku publicznego: 

    a) organizacja i prowadzenie drużyn sportowych; 

    b) organizacja i prowadzenie szkoleń sportowych; 

    c) organizacja aktywnego wypoczynku dzieci i młodzieży; 

    d) organizacja i uczestniczenie w imprezach sportowych realizowanych przez powołane do tego      

        instytucje i związki sportowe; 

   e) zapewnienie warunków do uprawiania sportu, w tym tworzenie sekcji sportowych; 

   f) edukacja dzieci i młodzieży; 

2. Działalność odpłatna pożytku publicznego: 

   a) organizacja i prowadzenie drużyn sportowych; 

   b) organizacja i prowadzenie szkoleń sportowych; 

   c) organizacja aktywnego wypoczynku dzieci i młodzieży; 

  d) organizacja i uczestniczenie w imprezach sportowych realizowanych przez powołane do tego      

       instytucje i związki sportowe.   

 

ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOWIE STOWARZYSZENIA 

 

§8. 

Członkami Klubu mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może być jedynie członkiem 

wspierającym Stowarzyszenia. 

§9. 

1. Członkami Klubu są: 
a) Członkowie zwyczajni, 

b) Członkowie wspierający 

c) Członkowie honorowi. 
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§10. 

 

1.  Członkami zwyczajnymi Klubu mogą zostać osoby fizyczne: 

a) mające pełną zdolność do czynności prawnych i nie pozbawione praw publicznych; 

b) małoletni, w wieku od 16 do 18 lat mający ograniczoną zdolność do czynności prawnych i nie 

pozbawieni praw publicznych; 

c) małoletni poniżej 16 lat i nie pozbawieni praw publicznych, o ile uzyskali zgodę 

przedstawiciela ustawowego wyrażoną na piśmie. 

2. Członkostwo zwyczajne następuje na podstawie pisemnego zgłoszenia obejmującego oświadczenie 

o wyrażaniu woli przystąpienia do Klubu przyjętego następnie przez Zarząd. 

3. Członkowie Zwyczajni mają obowiązek: 

a) brania udziału w działalności Klubu i realizacji jego celów, 

b) przestrzegania postanowień statutu i uchwał władz Klubu, 

c) regularnego opłacania składek członkowskich. 

§11. 

Członkiem wspierającym Klubu może zostać osoba fizyczna i prawna deklarująca pomoc finansową, 

rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów Klubu. Członkiem wspierającym staję się po złożeniu 

pisemnej deklaracji na podstawie uchwały Zarządu. 

§12. 

1. Członkiem honorowym Klubu może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w działalność 

i rozwój Klubu. Członkowie honorowi przyjmowani są przez Walne Zebranie Członków na wniosek 10 

członków Klubu. 

2. Członkowie honorowi są zwolnieni z opłacania składek członkowskich. 

3. Członkowie honorowi posiadają czynne prawo wyborcze, pozbawieni są jednak biernego prawa 

wyborczego. 

4. Członek honorowy, który pełnił funkcję Prezesa klubu, może zostać uhonorowany tytułem -

„Honorowego Prezesa”. Tytuł ten ma charakter nominalny. 

§13. 

1. Członkowie wspierający nie posiadają biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogą jednak 

brać udział z głosem doradczym w statutowych władzach Stowarzyszenia, poza tym posiadają takie 

same prawa jak członkowie zwyczajni. 

§14. 

1. Członkostwo w Klubie ustaje poprzez: 

1) Dobrowolne wystąpienie zgłoszone na piśmie do Zarządu. 

2) Skreślenie z listy członków uchwałą Zarządu w przypadku: 

a) umyślnego naruszenia postanowień statutu, 

b) nie brania udziału w działalności statutowej Klubu przez okres 6 miesięcy, 

c) działania na szkodę Klubu. 

3) Rozwiązanie się Klubu. 
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ROZDZIAŁ IV 

WŁADZE KLUBU 

 

§15. 

 

1. Władzami Klubu są: 

a) Walne Zebranie Klubu, 

b)  Zarząd, 

c) Komisja Rewizyjna. 

2. Nie można być jednocześnie członkiem Zarządu i Komisji Rewizyjnej. 

3. Kadencja Władz trwa 4 lata. Wybór Władz następuje w głosowaniu tajnym lub jawnym w 

zależności od decyzji Walnego Zebrania Klubu. 

4. W Walnym Zebraniu Klubu mogą uczestniczyć tylko pełnoletni członkowie i przedstawiciele 

ustawowi członków małoletnich. 

5. Uchwały wszystkich Władz Klubu zapadają zwykłą większością głosów. 

 

§16. 

1. Wyboru Zarządu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Klubu spośród członków Klubu. 

2. Członkowie Zarządu i Komisji są wybierani na 4-letnia kadencję, która upływa z chwilą wyboru 

nowego Zarządu i Komisji Rewizyjnej. 

3. Mandat członka Zarządu lub Komisji wygasa przed upływem kadencji z powodu: 

a) ustania członkostwa w Klubie, 

b) pisemnej rezygnacji, 

c) odwołania przez Walne Zebranie uchwałą podjęta większością 2/3 głosów. 

4. W przypadku wygaśnięcia mandatu członka Zarządu lub Komisji przed upływem kadencji Walne 

Zebranie dokonuje uzupełnienia składu na okres do upływu kadencji. 

5. Mandat członków Zarządu i Komisji wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu odbywającym się w 

roku kalendarzowym, w którym upływa okres kadencji. 

 

§17. 

1. Uchwały Walnego Zebrania Klubu zapadają zwykłą większością głosów w obecności przynajmniej 

połowy ogólnej liczby członków. 

2. Uchwały Zarządu i Komisji zapadają zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej trzech 

członków. 

§18. 

1. Walne Zebranie zwołuje Zarząd, przynajmniej raz w roku. Zarząd zwołuje posiedzenie Walnego 

Zebrania również na uzasadniony, pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 liczby członków Klubu. 

Zarząd zwołuje Walne Zebranie niezwłocznie po otrzymaniu wniosku, termin odbycia posiedzenia 

musi przypadać w ciągu 1 miesiąca od chwili złożenia wniosku. 

2. O terminie, miejscu obrad i propozycjach porządku posiedzenia Walnego Zebrania, Zarząd 

powiadamia wszystkich członków Klubu listem poleconym bądź w każdy inny skuteczny sposób, co 

najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem zebrania. 

3. Obrady posiedzenia Walnego Zebrania prowadzi wybrany przez Zebranie na początku posiedzenia 

– Przewodniczący Zebrania, którym może być również członek Zarządu. 
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§19. 

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Klubu należą: 

a) uchwalanie głównych kierunków działania i rozwoju Klubu, 

b) uchwalanie Statutu Klubu lub jego zmiany, 

c) wybór i odwołanie wszystkich władz Klubu, 

d) zatwierdzanie regulaminów organizacyjnych Zarządu Klubu i Komisji Rewizyjnej, 

e) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi, 

f) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu, Komisji i Rady  w szczególności 

dotyczących realizacji projektów, 

g) podejmowanie uchwał w sprawie przystąpienia do innych organizacji, 

h) ustalanie wysokości składek członkowskich i zasad ich wnoszenia, 

i) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu, wniesionych przez członków Stowarzyszenia, 

j) podjęcie uchwały o rozwiązaniu Klubu i przeznaczeniu jego majątku, 

k) podejmowanie uchwał w przypadkach określonych niniejszym Statutem oraz w innych 

sprawach niezastrzeżonych dla kompetencji pozostałych organów. 

2. W głosowaniu w sprawie udzielenia absolutorium dla Zarządu nie biorą udziału osoby wchodzące 

w skład tego Zarządu. 

§20. 

 

1.  Zarząd Klubu składa się z 3 do 5 (w tym Prezesa) osób powoływanych i odwoływanych przez 

Walne Zebranie. W skład zarządu wchodzi Prezes, Wiceprezes, Skarbnik i dwóch członków. 

2. Do kompetencji Zarządu należy: 

a) realizowanie uchwał Walnego Zebrania Klubu, 

b) kierowanie działalnością Klubu i reprezentowania go na zewnątrz, 

c) uchwalanie rocznych kierunków i programów działania Klubu, 

d) uchwalanie uchwał o przyjęciu bądź wykluczeniu członków, 

e) sporządzanie planów pracy i budżetu, 

f) sprawowanie zarządu nad majątkiem Klubu, 

g) przygotowywanie i zwoływanie posiedzeń Walnego Zebrania, 

h) składanie sprawozdań z działalności Klubu 

i) opracowanie regulaminu organizacyjnego Zarządu, 

j) przedstawianie ewentualnych projektów zmian w statucie Stowarzyszenia. 

k) ustalanie wysokości wynagrodzenia za odpłatną działalność pożytku publicznego.  

3.  Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 

kwartał. Zebranie Zarządu może być  również zwołane przez osobę upoważniona przez Prezesa bądź 

na wniosek minimum dwóch członków Zarządu w terminie nie dłuższym niż 14 dni od dnia złożenia 

wniosku.   

4. Szczegółowe zasady działania Zarządu określa regulamin Zarządu.  

 

§21. 

 

1.  Komisja Rewizyjna składa się od 3 do 5 członków powoływanych i odwoływanych przez Walne 

Zebranie Klubu. Komisja Rewizyjna składa się z przewodniczącego i członków komisji. 

2. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym w stosunku do Zarządu. 

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej działalności 

Zarządu 
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b) składanie sprawozdań ze swej działalności, na Walnym Zebraniu i zgłaszanie wniosków w 

przedmiocie absolutorium Zarządowi, 

c) przedstawianie Zarządowi uwag i wniosków w sprawie działalności Klubu oraz zaleceń 

pokontrolnych, w przypadku stwierdzenia uchybień w działalności  - określenie terminów 

oraz sposób ich usunięcia, 

d) przekładanie protokołów z przeprowadzonych kontroli Walnemu Zebraniu wraz z 

wynikającymi z ustaleń kontroli wnioskami do Zarządu i żądaniami wyjaśnień, 

e) opracowanie regulaminu Komisji. 

4. Szczegółowe zasady działania Komisji Rewizyjnej określa regulamin Komisji. 

5. Przewodniczący Komisji  i w razie potrzeby inni jej członkowie mają prawo uczestnictwa  

     z głosem doradczym w posiedzeniach Zarządu Klubu. 

 

ROZDZIAŁ V 

MAJATEK I FUNDUSZE 

 

§22. 

 

1.  Majątek Klubu tworzą środki pieniężne i inne składniki majątkowe, które służą wyłącznie  

do realizacji statutowych celów Stowarzyszenia. 

2. Dochody Klubu pochodzą z: 

a) składek członkowskich, 

b) darowizn, spadków i zapisów – pochodzących z kraju i z zagranicy, 

c) dotacji, grantów przekazywanych przez organizacje rządowe, samorządowe i 

pozarządowe, krajowe i  zagraniczne na realizację konkretnych zadań wynikających z  

działalności statutowej Klubu, 

d) dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, organizowanych przez lub na rzecz Klubu,  

e) odsetek od lokat kapitałowych, 

f) wpływów z działalności odpłatnej pożytku publicznego. 

3. Dochody pochodzące z dotacji, darowizn, spadków i zapisów mogą zostać wykorzystane na 

realizację celów Klubu tylko z poszanowaniem woli spadkobierców lub donatorów. 

4. W przypadku powołania stowarzyszenia do dziedziczenia jego Zarząd składa oświadczenie o 

przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza. 

5. Środki pieniężne Klubu są przechowywane na rachunku bankowym, a środki rzeczowe są 

wykorzystywane w zakresie zgodnym z celami Klubu. 

 

§23. 

 

1.  Do reprezentowania Klubu i składania oświadczeń woli upoważnia się dwóch członków Zarządu. 

2.  Do zaciągnięcia przez Klub zobowiązań konieczna jest kontrasygnata Skarbnika Zarządu.  

 

§24. 

 

Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa. 
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ROZDZIAŁ VI 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§26. 

 

1. Zmiana Statutu Klubu nie może dotyczyć jego podstawowego celu. 

2. Organem uprawnionym do dokonywania wykładni Statutu jest Walne Zebranie Klubu, które 

podejmuje w tej sprawie uchwałę na wniosek zainteresowanych organów lub z własnej inicjatywy. 

§27. 

 

1.  Rozwiązanie Klubu następuje w przypadku całkowitej niezdolności do dalszego działania.  

2. Stowarzyszenie rozwiązuje się na mocy uchwały Walnego Zebrania Klubu, która zapada 

większością ¾ głosów przy obecności, co najmniej połowy ogólnej liczby członków zwyczajnych 

Stowarzyszenia .  

3. Uchwała Walnego Zebrania Klubu w sprawie rozwiązania Klubu określa: przeznaczenie majątku 

Stowarzyszenia, skład Komisji Likwidacyjnej i podstawowe zasady likwidacji. 

 

§28. 

 

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo o 

Stowarzyszeniach.  

 


